ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CRICIUMA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 020/2021

O MUNICIPIO DE CRICIUMA - SC torna publico que realizara CONCURSO PUBLICO
destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos efetivos de Professor e
Servente Escolar para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacao, nos termos
do inciso Il, do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei
Complementar n.° 12, de 20 de dezembro de 1999 e da Lei Complementar n.° 14, de 20 de
dezembro de 1999 e suas respectivas alteracoes.

DAS REGRAS GERAIS DO CONCURSO PUBLICO

1. Este CONCURSO PUBLICO sera realizado conforme a legislacéo especifica relacionada
a matéria e de acordo com as disciplinas constantes neste Edital e sera executado pela
FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL -
FAEPESUL.

2. Todas as etapas do CONCURSO PUBLICO serdo realizadas no Municipio de
Criciuma/SC, ou dependendo do quantitativo de inscritos em outras localidades, a critério,
exclusivo, da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma constante no
Anexo |, do presente Edital.

3. O CONCURSO PUBLICO sera de Provas e Titulos, conforme tabela descritiva no Anexo
Il deste Edital.

4. Sera disponibilizada uma CENTRAL DE ATENDIMENTO para sanar duavidas a respeito
deste CONCURSO PUBLICO pelo Telefone/WhatsApp: (48) 3660-0655, em horario de
atendimento das 08h30 as 11h30 e das 13h30min as 17h30, em dias uteis, ou, pelo e-mail:
concursos@faepesul.org.br.

5. Os cargos com os respectivos numeros de vagas, carga horaria, vencimentos e requisitos
de escolaridade estdo definidos no Anexo lll deste Edital.

6. As inscrigbes ocorrerao conforme cronograma constante no Anexo | e deverao obedecer as
regras constantes no Anexo IV.
6.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deverdo observar as orientagbes e
disciplinas constantes no Anexo V.
6.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacdo das
avaliagdes deverao seguir as orientagcdes constantes no Anexo V deste Edital.
6.3 Os CANDIDATOS NEGROS deverao observar as orientagdes e seguir as disciplinas
estabelecidas no Anexo VI.

7. Adivulgagio oficial de todas as etapas referentes a este CONCURSO PUBLICO dar-se-a
por meio de avisos publicados nos locais a seguir, mantendo-se acessiveis até 90 (noventa)
dias apos a homologagédo do certame.

7.1 No sitio de internet do Municipio de Criciuma/SC:(http://www.criciuma.sc.gov.br);

7.2 No sitio de internet da FAEPESUL: (http://concursos.faepesul.org.br).

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das etapas
deste CONCURSO PUBLICO, por meio dos 6rgaos de divulgacao oficiais citados neste Edital.
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9. As datas do cronograma aqui estabelecidos poderdo sofrer alteracbes em razédo de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame, sendo que essas alteragbes serao
publicadas pelos meios de divulgagao oficiais mencionados no Item 7 deste Edital.
9.1 Qualquer alteragdo nas datas do cronograma das fases deste certame nido enseja
qualquer direito a cancelamento de inscrigao e tampouco a devolugao dos valores pagos
a titulo de taxa de inscrigdo, salvo se houver decisdo em sentido contrario estabelecida
pela FAEPESUL.

10. A interposicao de recursos administrativos devera obedecer os requisitos e as orientacdes
constantes no Anexo X.

11. Os candidatos aprovados nas avaliagbes deste CONCURSO PUBLICO serdo
convocados para ocupar os cargos, em fungdes das vagas constantes no Anexo lll e de
acordo com a necessidade do Municipio de Criciuma/SC, dentro do prazo de validade do
certame.

12. A aprovacdo neste CONCURSO PUBLICO n3o implica a admissdo imediata do
candidato. Todavia, o processo admissional devera obedecer, rigorosamente, a ordem de
classificagdo dos aprovados, sendo que serdo chamados a medida que a necessidade
funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios do Municipio de Criciuma/SC.

13. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo apresentar os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Criciuma/SC.

14. O CONCURSO PUBLICO tera validade de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, por ato do chefe do Poder Executivo e contados da data de
publicagdo do ato de homologacdo do resultado definitivo, a critério do Municipio de
Criciuma/SC.

15.  Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que:
15.1  Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicagao das avaliagdes.
15.2  For surpreendido durante a aplicagado da avaliagcéo escrita objetiva - ou outra que
seja vedado - em comunicagao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outra forma.
15.3 For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer
avaliacao, ou for responsavel por falsa identificagao pessoal.
15.4 Afastar-se da sala da avaliagdo escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal.
15.5 Ausentar-se da sala da avaliagédo escrita objetiva, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas.
15.6 Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital.
15.7 Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizagao eletrénica e/ou
fisica.
15.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a nao cumprir as determinagcbes da
equipe responsavel do certame.
15.9  Faltar a qualquer uma das fases do certame.
15.10 N&o pontuar ou nado atingir o quantitativo minimo de pontuagdo na avaliagédo
escrita objetiva.
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15.11 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos
neste Edital, no momento da posse.

16. A inscricdo dos candidatos implicara aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro
teor deste Edital e das instrugdes especificas, expedientes dos quais n&do podera alegar
desconhecimento.

17. Fica delegada competéncia a FAEPESUL, para:
17.1  Receber as inscricdes.
17.2 Receber os pedidos e decidir sobre a isencéo da taxa de inscricao.
17.3 Receber os pedidos e decidir sobre as condicdes especiais para realizacdo das
provas.
17.4 Receber as solicitagdes de reserva de vaga das Pessoas com Deficiéncia (PcD).
17.5 Receber as solicitagbes de reserva de vaga para candidatos autodeclarados
negros.
17.6  Deferir e indeferir as inscrigoes.
17.7  Emitir os documentos de confirmacgao de inscrigdes.
17.8  Prestar informacdes sobre o CONCURSO PUBLICO.
17.9 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a avaliagdo escrita objetiva e a
avaliacdo de titulos do CONCURSO PUBLICO, bem como divulgar seus respectivos
resultados.
17.10 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital.
17.11 Publicar o resultado definitivo deste CONCURSO PUBLICO.

18. A fiscalizagdo e os casos omissos do presente CONCURSO PUBLICO serdo resolvidos
conjuntamente pela comiss&o constituida pelo Decreto n° 778/2021.

19. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este CONCURSO PUBLICO ¢ o da

Comarca de Criciumal/SC.
Criciuima — SC, 20 de setembro de 2021.

CLESIO SALVARO VALMIR DAGOSTIM
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Educacéao
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS

PREVISTAS SUENEE
20.09.2021 Publicacdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.

20.09.2021 a ] : ~ : - .

27 09 2021 Periodo para impugnacédo das disposi¢des do Edital.

20.09.2021 a | Periodo de inscricdo, solicitacdo e encaminhamento da documentacao
01.10.2021 comprobatdéria para isengcédo do pagamento do valor da taxa de inscrigao.
05.10.2021 Divulgacéao dos pedidos de isencéo deferidas e indeferidas.

06.10.2021 a | Periodo para interposicao de recursos concernente ao indeferimento da
07.10.2021 isencao do valor da taxa de inscricao.

Divulgacéo das solicitagdes de isencéo deferidas e indeferidas, apds analise e
12.10.2021 : )

julgamento dos recursos;

Periodo para:

. Inscricdo pela Internet;

o Emisséo do boleto bancario;

. Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos

comprobatdérios para Pessoa com Deficiéncia - PcD;

20.09.2021 a . . .

o Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos
20.10.2021 g . . :
comprobatdérios para atendimento de necessidade especial;
o Recebimento dos requerimentos e da autodeclaracdo dos candidatos
negros;
. Protocolo dos documentos comprobatérios para avaliagdo de
titulos (diretamente na area do candidato).
22.10.2021 Data limite para pagamento da taxa de inscrigao.
Publicacao das relacdes preliminares:
e Inscricdes deferidas;
e Candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com
25 10.2021 Deficiéncia - PcD;
T e Candidatos que terdo atendimento especial para realizacdo da prova
escrita;
e Relagdo dos candidatos autodeclarados negros ou pardos.
e Inscrigdes indeferidas com respectivos fundamentos;
Data para interposicdo de recursos concernente as inscricbes indeferidas, as
26.10.2021 . .
vagas reservadas e de atendimento especial.
Publicagéo:
e Extrato do resultado recursos administrativos interpostos;
27.10.2021 ~ : . ) ~ .
e Homologagdo das inscricbes e divulgacdo do horario e local para
realizacao da avaliagao escrita objetiva.
31.10.2021 APLICACAO DA AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA
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Divulgacéo do gabarito preliminar e do caderno da avaliagao escrita objetiva

01.11.2021 aplicado (diretamente na area do candidato).
Periodo para interposicdo de recursos administrativos concernente as provas
02.11.2021 a - : e . : - .
objetivas e ao gabarito preliminar da avaliagao escrita objetiva (diretamente na
04.11.2021 X )
area do candidato).
Publicacées:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos (se
24.11.2021 houver);
¢ Resultado preliminar da avaliag&do escrita objetiva.
e Resultado preliminar da avaliacao de titulos.
Periodo para interposi¢cao de recursos concernente ao resultado preliminar da
25.11.2021 a N , A g ) : .
avaliagao escrita objetiva e da avaliagdo de titulos (diretamente na area do
26.11.2021 ;
candidato).
Publicagéo:
01.12.2021 o Extrato de resultado dos recursos administrativos interpostos (se houver);

e  Resultado definitivo do CONCURSO PUBLICO;
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ANEXO Il
ETAPAS
Avaliacao Escrita | Avaliagao de
CARGOS AREA DE ATUACAO Ok ety liklas
Classificatéria / e
Eliminatéria Classificatéria
PROFESSOR Il |ARTE X X
PROFESSOR Il | CIENCIAS X X
PROFESSOR Ill |EDUCACAO FiSICA X X
EDUCACAO INFANTIL AO 5° ANO DO
PROFESSOR Il ENSINOCFUNDAMENTAL X X
PROFESSOR Il | GEOGRAFIA X X
PROFESSOR Il |HISTORIA X X
PROFESSOR Ill |LINGUA INGLESA X X
PROFESSOR Ill |LINGUA PORTUGUESA X X
PROFESSOR Ill | MATEMATICA X X
SERVENTE ESCOLAR X

1. O nado comparecimento do candidato em hora e local aprazados para realizacido da

avaliacdo escrita objetiva implicara ELIMINAGAO do CONCURSO PUBLICO.

2. A avaliagdo escrita objetiva tera carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO de acordo
com a forma constante no Anexo VIII.

3. A avaliagdo de titulos tera carater CLASSIFICATORIO de acordo com a forma constante

no Anexo IX.
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ANEXO Il
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITAGAO PROFISSIONAL E
ATRIBUICOES

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidas até a data da
posse. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos na tabela
constante no item 9 deste Anexo, a nomeacgao nao sera realizada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serao desenvolvidas no Municipio de
Criciuma, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacao.

3. A carga horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4, O regime juridico do profissional é o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Criciuma/SC.

5. Os candidatos classificados acima das vagas estabelecidas, figurardo como cadastro

reserva para posterior analise de aproveitamento pela Administragdo Municipal, no caso de
abertura de novas vagas, no prazo de vigéncia do presente concurso publico.

6. Os cargos que excederem a quantidade de 5 (cinco) convocagdes/nomeacgdes terdo a
reserva de 6% (seis por cento) em face da classificagao obtida para Pessoas Com Deficiéncia
(PcD) e ainda serédo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas disponibilizadas aos

candidatos autodeclarados negros dos Anexos V e VI deste Edital.
Caso nédo houver nenhuma Pessoa com Deficiéncia (PcD) e ou afro-brasileiro
inscrita neste certame, a quantidade reservada voltara a reintegrar a quantidade ofertada.

6.1

7. CARGOS, AREA DE ATUAGAO, VAGAS AMPLA CONCORENCIA, VAGAS
RESERVADAS - PCD e VAGAS RESERVADAS CANDIDATOS NEGROS:

VAGAS
CARGOS | AREADEATUAGAO | TULG,oF | RESERVADAS | GaNhin ATOS NEGROS | CONGORRENGIA
PROFESSOR Ill | ARTE 3 i 1 2
PROFESSOR Ill | CIENCIAS 3 i 1 2
PROFESSOR Il | EDUCAGAO FISICA 25 2 5 18
EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR Iil | AO 5° ANO DO ENSINO 46 3 9 34
FUNDAMENTAL
PROFESSOR Il | GEOGRAFIA 1 i i 1
PROFESSOR IIl | HISTORIA 1 i i 1
PROFESSOR IIl | LINGUA INGLESA 1 i i 1
PROFESSOR Il | LINGUA PORTUGUESA 1 i i 1
PROFESSOR Il | MATEMATICA 6 1 1 4
SERVENTE ESCOLAR 1 i i 1
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8. CARGOS, AREA DE ATUAGAO, CARGA HORARIA e VENCIMENTOS:

: CARGA VENCIMENTOS (R$)

CARGOS AREA DE ATUACAO ;ISRI;:"ITIA/:: ol B REgERglspé DE s
PROFESSOR Ill |ARTE 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR Il |CIENCIAS 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR Ill |[EDUCACAO FiSICA 20 1.842,92 737,17 2.580,09

EDUCACAO INFANTIL
PROFESSOR Il | AO 5° ANO DO ENSINO 20 1.842,92 737,17 2.580,09
FUNDAMENTAL
PROFESSOR Il | GEOGRAFIA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR Il |HISTORIA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR Il |LINGUA INGLESA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR Il |LINGUA PORTUGUESA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
PROFESSOR Ill | MATEMATICA 20 1.842,92 737,17 2.580,09
SERVENTE ESCOLAR g0 | SAUARIOBASE | iaRescorar | TOTAL
1.132,53 94,38 1.226,91

9. CARGOS, NiVEL DE ESCOLARIDADE, HABILITAGCAO PROFISSIONAL:

CARGOS

AREA DE ATUAGAO

NIVEL
ESCOLARIDADE

HABILITAGAO PROFISSIONAL*

PROFESSOR Il

ARTE

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em Arte,
ou Licenciatura Plena em Artes Visuais,
ou Licenciatura Plena em Artes
Plasticas ou Licenciatura Plena em
Educacao Artistica.

PROFESSOR Il

CIENCIAS

SUPERIOR

Plena em
Plena em

Diploma de Licenciatura
Ciéncias ou Licenciatura
Ciéncias Bioldgicas.

PROFESSOR Il

EDUCACAO FIiSICA

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em

Educacao Fisica.

PROFESSOR 1l

EDUCAGAO INFANTIL AO 5°
ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Curso Normal Superior
com habilitagdo em Educagio Infantil
e/ou Ensino Fundamental. Quando a
habilitagdo n&o constar no diploma,
apresentar historico.

PROFESSOR 1l

GEOGRAFIA

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em
Geografia.

PROFESSOR Il

HISTORIA

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em
Historia.

PROFESSOR Il

LINGUA INGLESA

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em
Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa,
ou Licenciatura Plena em Letras -
Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.

PROFESSOR 1l

LINGUA PORTUGUESA

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em
Letras - Habiltagdo em Lingua
Portuguesa, ou Licenciatura Plena em
Letras - Habiltagdo em Lingua
Portuguesa e Espanhol, ou Licenciatura
Plena em Letras - Habilitagdo em
Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa,
ou Licenciatura Plena em Letras -
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Habilitagdo em Lingua Portuguesa e
Lingua Francesa, ou Habilitagdo em
Licenciatura Plena em Letras - Lingua
Portuguesa e Lingua Alema.

PROFESSOR Il MATEMATICA

SUPERIOR

Diploma de Licenciatura Plena em
Matemaética.

SERVENTE ESCOLAR

FUNDAMENTAL

Ensino Fundamental Incompleto.

** Demais exigéncias definidas em Lei para posse/exercicio dos cargos.

10. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

10.1 PROFESSOR Ill: Docente. Atividades de nivel médio e/ou nivel superior, de
natureza técnico-pedagodgica, de grande complexidade dado ao envolvimento com os
aspectos comportamentais do educando, abrangendo planejamento, execugao e
avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, em sala de aula;

10.2 SERVENTE ESCOLAR: Atividades de natureza operacional e de pequeno grau de
complexidade, abrangendo a execugcdo de trabalhos bragais leves em unidades
escolares, servicos de cozinha incluindo o preparo da merenda escolar, limpeza,
zeladoria e demais atividades correlatas.
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1.

ANEXO IV
INSCRIGOES

As inscricdes para este CONCURSO PUBLICO deverdo ser realizadas no sitio de internet

da FAEPESUL, no seguinte endereco: http://concursos.faepesul.org.br/.

2.

3.

O valor das inscri¢gdes segue a tabela abaixo:

NiVEL DE ESCOLARIDADE VALOR (em R$)
Superior 100,00
Fundamental 50,00

Serao aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo para doadores de sangue (opgao

1), doadores de medula 6ssea (opg¢ao 2), candidato desempregado carente (opgdo 3) e
eleitores convocados pelo Tribunal Regional Eleitoral TRE (op¢ao 4):

3.1 O envio dos documentos exigidos é de responsabilidade, exclusiva, do candidato.
3.2 A FAEPESUL néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a
chegada dos documentos enviados a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicag&o, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
3.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao original e caso seja
solicitado pela FAEPESUL, devera enviar a via original por meio de carta registrada e no
prazo assinalado, sob pena de aplicacdo das sancdes previstas neste Edital.
3.4 Os candidatos requerentes que prestarem informacéao falsa com o intuito de usufruir a
isencao prevista neste Edital, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, estarao sujeitos
alao:
3.41 Cancelamento da inscricdo e exclusdo deste CONCURSO PUBLICO, se a
falsidade for constatada antes da homologagéo de seu resultado.
3.4.2 Exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologacé&o do resultado e antes da nomeacéo para o cargo.
3.4.3 Declaracao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apés a
sua publicagao.
3.5 Os candidatos que desejam usufruir da isengcdo para doadores de sangue devem
preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n.° 5.260/2009 e na Lei Estadual n.°
10.567/1997 e seguir com os seguintes procedimentos:
3.5.1 Efetuar a inscricdo no sitio de internet descrito no item 1 deste anexo e, assinalar
a opcao isencgao da taxa de inscricdo: “Doador de Sangue”.
3.5.2 Encaminhar via upload (extensdo.jpeg) diretamente na area do candidato dos
seguintes documentos:
3.5.2.1 Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeracao
do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
3.5.2.2 Imagem, legivel, da declaracdo que comprove trés doag¢des no ano anterior a
data da publicagdo deste CONCURSO PUBLICO.
3.5.2.3 Requerimento para iseng¢ao, conforme definido no Anexo XIiI.
3.6 Os candidatos que desejam usufruir dos beneficios da isen¢cdo da taxa de inscricao
para doadores de medula déssea devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei
Estadual n.° 17.457/2018 e seguir com os seguintes procedimentos:
3.6.1 Efetuar a inscricdo no sitio de internet descrito no item 1 deste anexo e, assinalar
a opcao isencdo da taxa de inscricdo: “Doadores de Medula Ossea”.
3.6.2 Encaminhar via upload (extensdo.jpeg) diretamente na area do candidato dos
seguintes documentos:
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3.6.2.1 Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeragéao
do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
3.6.2.2 Imagem, legivel, de documentagdo que comprove o cadastro como doador de
medula 6ssea em o6rgao oficial.
3.7 Os candidatos que desejam usufruir da isengdo para desempregado carente devem
preencher os requisitos estabelecidos na Lei n.° 4855/2006 e seguir com 0s seguintes
procedimentos:
3.71 Selecionar a Opc¢édo de isengao: “Desempregado Carente” no momento da
inscricao, que devera ser realizado dentro do periodo fixado no Anexo | deste Edital.
3.7.2 Encaminhar via upload (extensao.jpeg) diretamente na area do candidato os
seguintes documentos.
3.7.21 Imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de documento de
identificacao oficial.
3.7.2.2 Imagem legivel dos seguintes documentos:
3.7.2.2.1 Extrato de Contribuigdes (CNIS) INSS (www.meu.inss.gov.br);
3.7.2.2.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, inclusive digital.
3.7.2.2.3 Formulario de rescisédo de contrato de trabalho.
3.7.2.2.4 Comprovante do seguro-desemprego, quando for o caso.
3.7.2.2.5 Declaracdo do candidato a isencdo de que esta fora do mercado de
trabalho informal, conforme modelo constante no Anexo XII.
3.7.2.2.6 Comprovantes das despesas do més anterior ao requerimento,
referentes a habitacao, instrugado, energia elétrica, agua, telefone e transporte.
3.8 Os candidatos que desejam usufruir da isengdo para eleitores convocados pelo
Tribunal Regional Eleitoral — TRE devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei n.°
6910/2017 e seguir com os seguintes procedimentos:
3.8.1 Selecionar a opgao de isencéo “Eleitores convocados pelo TRE" no momento da
inscrigdo, que devera ser realizado dentro do periodo fixado no Anexo | deste Edital.
3.8.2 Para ter direito a isencao, definida neste item, o eleitor convocado tera que
comprovar o servico prestado a justica eleitoral, por, no minimo, duas eleigdes,
consecutivas ou nao, sendo que, cada turno é considerado como uma elei¢ao e, ainda:
3.8.3 Encaminhar via upload (extensao.jpeg) diretamente na area do candidato os
seguintes documentos:
3.8.3.1 Imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de documento de
identidade oficial.
3.8.3.2 Imagem legivel da declaragdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral,
contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleigao.

4. O candidato, ap6s preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no endereco eletrénico
http://concursos.faepesul.org.br/, devera imprimir o respectivo boleto bancario, onde consta o
valor da inscri¢cao e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no respectivo documento.
4.1 O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso.
4.2 Nao serao aceitas inscricdbes em que haja divergéncia de informagdes entre os
dados bancarios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorre¢ao no
pagamento.

5. Sera permitido a inscricdo para 1 (um) cargo e, apds o pagamento do respectivo boleto
bancario, em hipdtese alguma, sera aceito o pedido de alteragdo da inscricdo realizada. Sera
considerada apenas a inscrigao para um cargo.
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6. O sistema de inscrigao via internet permite ao candidato, a emissédo de uma segunda
via do boleto bancario, esse s podera ser emitido dentro do periodo de inscrig¢ao.

7. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo possa ser emitido fora do horario
bancario, o mesmo devera ser quitado dentro do prazo de inscricdo estabelecido no Anexo I.

8. As inscrigdes somente serao deferidas (confirmadas) apés a FAEPESUL ser certificada
pela instituicdo financeira responsavel pelo recebimento, sobre o efetivo adimplemento dos
boletos bancarios.

9. Caso o candidato ndo conste na lista de inscrigdes deferidas a ser publicada pela
FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, devera protocolizar recurso
administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando/enviando o respectivo
comprovante de pagamento, para fins de regularizagdo administrativa da sua participagdo no
certame, sob pena de ser indeferida a sua inscrigao.

10. O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do CONCURSO PUBLICO.

11. No caso de pagamento da inscrigdo com cheque, sendo o mesmo devolvido, a inscrigéo
sera considerada nula, independente do motivo da devolugao, a qualquer tempo.

12. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, correio ou por
qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

13. A FAEPESUL nao se responsabiliza por inscricdes néo recebidas por motivos de ordem
técnica de computadores; falhas na comunicagao; congestionamento de linha de comunicagao,
bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

14. A inscricdo no presente CONCURSO PUBLICO implica conhecimento expresso e tacita

aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.
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ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E
CONDIGAO ESPECIAL DE AVALIAGAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 6% (seis por

cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD), para cada um dos cargos na conformidade nos

termos do § 2°, do Artigo 5°, da Lei Complementar n.° 12/99, em face da classificag&o obtida.
1.1 Sua aceitagao estara condicionada a compatibilidade da sua limitagdo com as
atribuicdes das fungdes constantes no Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Educacédo de Criciuma (Resolugdo 003/2004).

2. Nao havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em numeros suficientes para
preencher as vagas reservadas, estas reverter-se-ao as vagas gerais do CONCURSO
PUBLICO.

3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera dentro do prazo
definido no Anexo | deste Edital realizar os seguintes procedimentos:
3.1 No ato da inscri¢do, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.
3.2 Enviar via upload, a imagem (extenséo jpg ou jpeg) do laudo médico, emitido nos
ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
3.3 O envio da imagem do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de
desconsideracgao.
3.4 A FAEPESUL nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentagcédo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo original ou copia
autenticada em cartério constante no subitem 3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado pela
FAEPESUL, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta
registrada para confirmagao da veracidade das informagdes, sob pena de aplicacdo das
penalidades estabelecidas em Lei.

4. O laudo meédico (original ou copia autenticada), referente a solicitagdo de atendimento
especial, tera validade somente para esta selegao publica e ndo sera devolvido ou fornecida
cépia do instrumento ao final do certame.

5. Ao serem aprovadas, no CONCURSO PUBLICO, as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
quando convocadas, deverao passar por pericia da Junta Médica do municipio de Criciuma,
CRICIUMAPREV.
5.1 O candidato sera submetido a avaliagdo médica e de acordo com as atribuicbes
exigidas para o cargo publico (Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Educacéo de Criciuma, Resolugao 003/2004).
5.2 O laudo médico devera constar que as atribuigdes sdo compativeis com a deficiéncia
do candidato.
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6. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia
devidamente para a junta medica oficial do Municipio de Criciuma, CRICIUMAPREYV, no ato da
escolha de vaga, sera considerado desclassificado/eliminado das vagas de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.

7. A apresentagao do laudo médico, referido no item anterior, ndo eliminara a atuagao de
uma junta médica oficial do Municipio de Criciuma/SC, cuja conclusao tera prevaléncia sobre
qualquer outra.

8. Para efeito deste CONCURSO PUBLICO, consideram-se deficiéncias que assegurem o
direito de concorrer as vagas reservadas somente as conceituadas na medicina especializada,
concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

9. A opgao de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) € de inteira
responsabilidade do candidato.

10. O candidato com deficiéncia participara do CONCURSO PUBLICO em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagdo, horario e local
de realizagao das provas.

11.  Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizagdo das
avaliagbes escritas objetivas, deverdo declara-lo no formulario de inscrigdo, no espacgo
reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo delineado
no Anexo |. Tal manifestacdo € de responsabilidade exclusiva do candidato e implica a
aceitacao imediata da condicio especial para realizacdo da avaliagao.
1.1 Caso a solicitacdo de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da
condigdo e/ou da causa que o motive, o candidato devera realizar a avaliagdo em igualdade
de condi¢des com a dos outros candidatos do certame.
11.2 Serado ofertadas, mediante apresentagao de laudo médico (com identificagdo do
profissional e registro no CRM) as seguintes condi¢cdes especiais:
11.2.1 Ledor (deficiente visual).
11.2.2 Prova ampliada (fonte 20).
11.2.3 Auxilio de profissional de Libras.
11.2.4 Candidato com baixa audi¢ao (aparelho auditivo).
11.2.4.1 Para esta condigdo especial (baixa audi¢gdo), o candidato recebera as
instrucdes da avaliacdo utilizando o equipamento, mas quando do inicio da
aplicagdo e execucao da avaliagdo devera colocar o aparelho em local reservado
(sem acesso), ndao podendo utilizar durante a realizagdo das provas, inclusive
guando se deslocar ao banheiro.
11.2.5 Sala de facil acesso (térreo/rampa).
11.2.6 Auxilio para gestante.
11.2.7 Auxilio para candidatas lactantes.
11.2.8 Utilizagdo de medicacao e/ou tratamento durante a avaliagao.

12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da avaliagao
escrita objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim (item 11.2.7), devera levar
um acompanhante (maior e capaz), que permane¢ca em local reservado ou na prépria
coordenacgao do evento, o qual sera o responsavel pela guarda e cuidados do infante e declare
gue nao se comunicara com a candidata.
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121 A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do
amamentando nao realizara a avaliagao.

12.2 O tempo de amamentagdo sera acrescido no tempo de duracdo da prova,
estando limitado a 30 (trinta) minutos.

13. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do CONCURSO
PUBLICO em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo, avaliagao, horario e local de realizagdo das provas.
13.1 Caso nao houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o candidato
realizara a avaliagao escrita objetiva em condigdes normais com os demais candidatos.
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1.

ANEXO VI
DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Das vagas disponiveis para este certame ou das que venham a surgir durante o prazo

de validade deste CONCURSO PUBLICO serdo reservados aos candidatos autodeclarado
negros ou pardos no percentual de 20% (vinte por cento) nos termos da Lei Municipal n.° 7.093
de 08 de dezembro de 2017 com redagao complementada com a Lei Federal n.° 12.990, de 9
de Junho de 2014.

2.

1.1 O candidato que desejar concorrer a vaga reservada para negros devera efetuar a
sua inscricdo e no mesmo formulario e autodeclarar-se preto ou pardo nos termos da Lei.
1.2 A reserva de vagas sera aplicada sempre que 0 numero de vagas oferecidas ou
que venham a surgir for igual ou superior a 3 (trés).

1.3 Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em
caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.4 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.

1.5 Na hipotese de constatacédo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado deste
CONCURSO PUBLICO e, se houver sido nomeado, ficara sujeito & anulagdo da sua
admissao ao servigo ou emprego publico, apos procedimento administrativo em que |he
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis, inclusive criminais.

1.6 Os candidatos negros ou pardos concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

1.7 A autodeclaragcdo e as informagdes prestadas sdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato.

Os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos deverdo se submeter,

obrigatoriamente, antes da nomeacdo no CONCURSO PUBLICO ao procedimento de
verificagcao da sua condicao.

2.1 Sera designada pelo Municipio de Criciuma/SC uma comissdo que procedera a
verificagcao da veracidade da autodeclaracido apresentada pelo candidato.
211 A comissao de que trata o item 2.1 tera composicéo de 3 (trés) avaliadores
com, no minimo, um representante de organizagdo da sociedade civil que tenha
suas finalidades o combate da discriminagdo e/ou a promogao da igualdade racial.
2.2 Para realizacdo da verificagao da condi¢cao autodeclarada o candidato devera se
apresentar a comiss&o avaliadora a ser designada pelo Municipio de Criciuma/SC.
2.3 A comissdo devera avaliar a veracidade da autodeclaracdo considerando, tao
somente, os aspectos fenotipicos, os quais serdo verificados obrigatoriamente com a
presenca do candidato.
2.31 A comissao realizara perguntas e questionamentos ao candidato, o qual
devera apresentar sua manifestacao e esclarecer os itens solicitados.
2.3.2 A avaliagdo e o procedimento de verificagao sera filmado.
2.3.3 Sera considerado negro o candidato autodeclarado que assim for decidido
por pelo menos 2 (dois) membros da comissdo designada.
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2.3.4 Sera eliminado deste CONCURSO PUBLICO o candidato autodeclarado
negro que se recursar a ser filmado, ndo responder aos questionamentos, ou n&o se
submeter ao procedimento de verificacao.
24 Da decisao da comissao cabera a interposicado de recurso administrativo em até
2 (dois) dias uteis apés a sua publicagao.
2.5 A decisdo da comissao nao é tipificada como crime resultantes de preconceito de
raga ou cor (Lei n.° 7.716/1989) servindo tdo somente para certificagdo da autodeclaragao
apresentada.
2.6 A avaliacdo da comissdo servira, somente, para este CONCURSO PUBLICO e
nao podera ser utilizada para qualquer outro fim.

Pagina 17 de 32



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CRICIUMA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 020/2021

ANEXO VII
CLASSIFICACAO

1. A classificacdo deste CONCURSO PUBLICO obedecera as disciplinas constantes neste
Anexo.

2. A avaliacao escrita objetiva tera valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.
3. A avaliagao de titulos tera o valor de, no maximo, 3 (trés) pontos.

4. Para o resultado do certame no cargo de Professor lll, sera a somatdria aritmética do
resultado da nota da avaliagdo escrita objetiva (para o candidato que alcangar a nota minima
de 5,0) e da nota da avaliagao de titulos.

4.1 Para o resultado do certame no cargo de Servente Escolar, sera a somatoria
aritmética do resultado da nota da avaliagao escrita objetiva.

5. Em caso de empate na nota final dos candidatos n&o eliminados neste CONCURSO
PUBLICO, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
5.1 Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
CONCURSO PUBLICO, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n.° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).
5.2 Obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.
5.3 Obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos gerais.
5.4 Tiver maior idade.
5.5 Tiver exercido a fungdo de jurado (conforme artigo 440 do Cdodigo de Processo
Penal).
5.5.1 Os candidatos a que se refere a fungédo de jurado serdo convocados, antes
do resultado final do CONCURSO PUBLICO, para a entrega da documentacéo que
comprovara o exercicio da funcao declarada.
5.5.2 Para fins de comprovagcdo da funcdo jurado, serdo aceitas certiddes,
declaragbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada
em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do
Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei n.° 11.689/2008.

6. A listagem, com a ordem de classificagdo dos candidatos da avaliagdo escrita objetiva,

sera elaborada com base no numero de pontos dos candidatos e apresentada em ordem
decrescente de pontuagédo, e divulgada nos locais de publicagdes oficiais deste Edital.
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_ANEXO VI
AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A avaliagdo escrita objetiva tera carater CLASSIFICATORIA / ELIMINATORIA, tendo
como objetivo primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horario e os locais de aplicagao da avaliagao escrita objetiva serdo divulgados em
data prevista conforme cronograma no Anexo I.

3. Em decorréncia da declaragcao de emergéncia em saude publica de importancia
internacional pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020, pela
possibilidade de infecgdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e, nos termos da
Portaria SES n° 1.967, de 11 de agosto de 2021, do Estado de Santa Catarina, os
candidatos, para ingresso e permanéncia nos locais de provas, além de outras medidas
a ser devidamente respeitada, devem cumprir as seguintes obrigacgées:

3.1 Usar mascaras descartaveis de tecido ndao tecido (TNT) ou tecido de

algodao, seguindo as recomendagées de uso descritas na Portaria SES 224, de
03/04/2020.

3.2 Permitir a afericdo da temperatura pela organizagdo local, através de
termémetros infravermelhos ou outro instrumento correlato.
3.2.1 Caso a temperatura aferida seja igual ou maior que 37,8°C, o
candidato sera encaminhado para realizar a prova em sala separada;
3.3 Realizar a higienizagdo das maos, com alcool 70% nos locais determinados
pela organizagao local.
3.4 Estar ciente, respeitar e cumprir a manutengdo de arejamento dos
ambientes, com ventilagao natural, janelas e portas abertas, e de preferéncia sem a
utilizagao de aparelhos de ar-condicionado ou climatizagao de ar central.
3.5 Respeitar o distanciamento de 1,0 (um metro), na entrada do prédio, na
entrada das salas, para entrada/saida ao banheiro e nos locais de uso coletivo.
3.6 E proibido a utilizagdo de bebedouros com jato inclinado, devendo o
candidato trazer o seu liquido bebivel, caso assim deseje.

4. O candidato que ndo comparecer a etapa de avaliagao escrita objetiva sera considerado
ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.

5. A avaliagdo escrita objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes, com 5 (cinco)
alternativas de resposta para cada questao, havendo apenas 1 (uma) assertiva correta.
5.1 Quadro de distribuicdo das questdes das avaliagdes escritas objetivas:

PROFESSOR IIl | ARTE 10 5 5 20
PROFESSOR Il | CIENCIAS 10 5 5 20
PROFESSOR Il | EDUCACAO FiSICA 10 5 5 20
EDUCACAO
INFANTIL AO 5°
PROFESSOR Il | \n & DO ENSING 10 5 5 20
FUNDAMENTAL
PROFESSOR Il | GEOGRAFIA 10 5 5 20
PROFESSOR IIl |HISTORIA 10 5 5 20
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PROFESSOR Ill |LINGUA INGLESA 10 5 5 20
PROFESSOR il | LINGUA 10 5 5 20
PORTUGUESA
PROFESSOR Ill | MATEMATICA 10 5 5 20
SERVENTE ESCOLAR 10 10 - 20
6. Cada questao tera o valor conforme abaixo descrito:

CONHECIMENTOS GERAIS 0,20 (vinte centésimos) pontos 4.0 (quatro) pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 0,30 (trinta centésimos) pontos 6,0 (seis) pontos

7. O resultado da avaliagédo escrita objetiva sera apurado, computando-se o numero total de
questdes respondidas corretamente.

8. A nota minima, na avaliagdo escrita objetiva para classificagdo e, consequente
continuagao do candidato nas proximas fases deste certame é de 05 (cinco) pontos para os
carqgos de PROFESSOR Il e 02 (dois) pontos para o cargo de SERVENTE ESCOLAR.
8.1 O candidato que nao atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

9. Na hipoétese de anulagdo de questao(des) da avaliagdo escrita objetiva, por parte da
comissdo de coordenacdo do CONCURSO PUBLICO, a(s) mesma(s) sera(o) considerada(s)
como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.
9.1 Sendo constatado qualquer equivoco no gabarito preliminar publicado, podera
haver a sua mudanca, sem a anulacéo respectiva da questéao.

10. Na avaliagado escrita objetiva, também, sera considerada com pontuagado 0 (zero), a
resposta do candidato contida no cartdo-resposta quando:

10.1 Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is).

10.2 Contenha mais de uma opc¢ao de resposta assinalada.

10.3 Nao estiver assinalada(s).

10.4 For preenchida fora das especificacdes contidas nas instru¢des fornecidas.
10.5 Nao estiver a opcdo completamente preenchida para o espaco destinado a

opc¢ao da questao.

11. O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.

1.1 O candidato que n&o assinar ou recusar a apostar sua assinatura no cartao-
resposta, por qualquer motivo, sera ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.

11.2 O cartao-resposta sera personalizado para cada candidato.

1.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o
cartido-resposta, que sera o unico documento valido para a corregcdo dessas questoes.
1.4 O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

11.5 O cartao-resposta nao sera substituido, salvo em decorréncia de problema

grafico que impeca o seu preenchimento.

12. A duragao da avaliagao escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do cartao-
resposta, sera de 4h. (quatro) horas.
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121 O tempo definido neste item, podera ser acrescido, caso o candidato solicite e
tenha sido deferido tempo adicional para realizacdo da avaliacdo, conforme fixado no
Anexo V deste Edital.

13. O candidato somente podera se retirar do local da avaliagdo escrita objetiva, apos 1
(uma) hora do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizagdo das avaliagdes, conforme etapas descritas no
Anexo Il, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, documento de identificagao e se
solicitado, a confirmagao de inscrigéo.

141 Nao serdo aceitos documentos digitais/virtuais para ingresso nos locais de
prova.
14.2 Sao considerados validos os seguintes documentos de identificacdo: Carteira

de Identidade (RG); carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos Conselhos
e Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional; Certificado de Reservista; Carteiras
Funcionais Expedidas por Orgdo Publico que, por lei federal, valham como Identidade,
Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo com foto recente e dentro do
prazo de validade.

14.3 O local de prova € acessivel somente ao candidato, devidamente inscrito,
sendo vedado o acompanhamento de outras pessoas, mesmo filhos menores.
14.4 Em caso de extravio do documento de identidade original, sera permitido o

ingresso no local de prova mediante registro de ocorréncia policial, assinado e original
(vedado o documento emitido pela internet), expedido ha, no maximo, trinta dias do
evento.
14.4.1 Havendo a solicitagdo de ingresso no local de prova mediante registro de
ocorréncia, sera procedido a lavratura de instrumento de realizagdo de avaliagdo em
carater condicional, sendo submetido a identificacdo datiloscopica, podendo ser
fotografado.
14.4.2 A constatagdo de qualquer irregularidade quanto a ocorréncia implicara no
cancelamento da inscricdo e anulagao de todos os atos praticados, sem prejuizo das
sanc¢oes penais.
14.4.3 A FAEPESUL reserva-se ao direito de encaminhar a autoridade policial os
atos praticados em decorréncia do registro de ocorréncia realizado.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia minima
de 45 (quarenta e cinco) minutos antes do horario previsto para aplicagdo da prova.

16. N&o havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a avaliagdo escrita objetiva,
nem a possibilidade de realizacao de prova fora do horario fixado.

17. Sera entregue pela equipe de fiscalizagdo um caderno de provas e um formulario de
cartdo resposta, sendo o candidato responsavel pela conferéncia e certificacdo das
informacdes e materiais, inclusive pela verificacdo se o caderno de questdes esta completo,
sem falhas de impressao e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.
171 Havendo qualquer irregularidade/davida no caderno de questbes e/ou no
formulario de cartdo resposta deve ser comunicado pelo candidato, imediatamente, ao
fiscal para apuracao e, caso constatado qualquer defeito, as providencias de substituicdo
do material.
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17.2 O tempo gasto para a atendimento e/ou substituicdo do material sera acrescido
ao tempo de duragao da prova fixado.

17.3  As alternativas corretas das questdes deverao ser marcadas no cartdo resposta,
de acordo com as instrucdes nele contidas.

18. Durante a realizagdo da avaliagédo escrita objetiva é vedada a consulta/utilizagdo/posse
de: livros, revistas, folhetos, anotagdes, maquinas de calcular, equipamento elétrico, eletrénico
ou fisico, principalmente telefones celulares.
18.1 Havendo a constatacdo de consulta, utilizacido e/ou posse de qualquer material
citado acima o candidato sera ELIMINADO deste CONCURSO PUBLICO;
18.2 Os materiais e equipamentos mencionados deverado ser entregues aos fiscais de
sala, ou colocados em local determinado pela equipe de fiscalizagdo, antes do inicio das
avaliagdes, para serem devolvidos (recolhidos pelo candidato) ao término da avaliagéo.
18.3 A FAEPESUL nao se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos
materiais e equipamentos.
18.4 Fica, expressamente, permitido que a FAEPESUL podera solicitar, a qualquer
tempo e a qualquer candidato a sua identificagdo datiloscépia e fotografica, bem como a
revista pessoal, de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletrénicos.
18.5 Fica vedado, sob pena de ELIMINAGAO, ainda:
18.5.1 Qualquer comunicagcdo e/ou procedimento a fim de troca busca de
informagdes em conjunto ou através de outro Candidato.
18.5.2 O uso ou posse de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura.
18.5.3 O uso ou posse de 6culos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricao
médica que podera ser solicitada a respectiva comprovacao.
18.5.4 Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.
18.5.5 A ingestao de alimentos e bebidas, com exceg¢ao de agua acondicionada em
embalagem plastica transparente sem rotulos e ou etiquetas ou medicagdo cuja
prescricdo médica deve ser comprovada.
18.5.6 Promover alteragao do local de provas ou promover tumulto por discordar do
local indicado.

19. Na&o sera permitido o acesso e a realizagdo da avaliagao escrita objetiva com qualquer
produto alimenticio (solido ou liquido) que nao esteja alocado em material integralmente
transparente.

20. A avaliagao escrita objetiva sera corrigida por processo eletronico/virtual, sendo somente
consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta, sendo o unico
documento valido para a corregcao da avaliacdo, desconsiderando-se qualquer marcagao que o
candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.
20.1 As questdes da avaliagao escrita objetiva sera realizada, exclusivamente, pelo
registro do candidato no formulario de cartdo resposta, ndo sendo validas as anotagdes
feitas no caderno de questées ou em qualquer outro lugar.
20.2 Nao serao substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as
questdes nao assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou
rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas
ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta.

21. O candidato, ao encerrar a avaliagao escrita objetiva, entregara, ao fiscal de sua sala, o

cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de avaliacdo, podendo reter para si,
apenas, o local destacavel do caderno de avaliagdo onde consta o rascunho do gabarito.
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22. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avaliagdo escrita
objetiva, somente poderao retirar-se, apos o ultimo candidato entregar a avaliagdo, devendo
assinarem a Ata de encerramento da avaliagao escrita objetiva.
221 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embarago com a obrigacéo
descrita no caput deste item sera ELIMINADO do certame.

23. O gabarito da avaliagao escrita objetiva sera divulgado no local indicado no item 7 deste
Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo |.

24. Os cadernos de avaliagdes ficarao disponiveis no site http://concursos.faepesul.org.br/, a
partir da publicagado do gabarito, até a homologacéo final do certame.

25. O conteudo programatico para a avaliagao escrita objetiva sera assim composto:

25.1 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NIiVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR:

2511 LINGUA PORTUGUESA: Pontuacdo. Semantica. Ambiguidade. Intertextualidade.
Denotacao e conotacdo. Coesdo e coeréncia. Interpretacdo de texto. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial;

25.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos da Légica. Proposigdes simples e compostas.
Algebra proposicional. Implicagdo légica. Equivaléncia légica. Propriedades Comutativa e
Distributiva. Sentengas abertas. Proposigbes categoricas. Diagramas logicos. Afirmagao e
negacao. Logica de argumentacdo. Analogias. Resolu¢cdo de problemas de légica. Estrutura
l6gica das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios. A logica no
contexto histérico. Operagdes Logicas. Tabela Verdade. Raciocinio Analitico;

25.1.3 LEGISLAGAO: Constituicdo Federal - 1988 (Artigos 205 ao 214). Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA, Lei n.° 8.069 de 1990 (Artigos 1° ao 59°). Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional - LDB, Lei n.° 9.394/1996 e suas alteragdes. Lei n.° 10.639/2003 - inclui no
curriculo a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira. Lei n.° 11.645/2008 -
estabelece as diretrizes e bases da educacgao nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de
ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Resolugao n.°
4, de 02 de outubro de 2009 - institui Diretrizes Operatoérias para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacao Basica, Modalidade Educagao Especial. Lei Brasileira de Inclusao -
LBI, Lei n° 13146/2015 - institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Lei n.° 13.005/2014 - aprova o Plano Nacional de Educagao - PNE
(2014 -.2024). Decreto n.° 9765, de 11 de abril de 2019 - decreta o Politica Nacional de
Alfabetizacdo. Resolugdo n.° 003/2004 - aprova o Regimento Escolar da Rede Municipal de
Educacdo de Criciima. Resolugdo n.° 024/2016 - fixa normas para a Educagao Especial na
perspectiva da Educacao Inclusiva do Sistema Municipal de Ensino de Criciima. Resolugao n.°
030/2019 - Implanta na Escola Municipal de Educacao Infantil e Ensino Fundamental Professora
Maria de Lourdes Carneiro a Escola Polo bilingue. Resolugao n.° 032/2019 - Estabelece as
diretrizes para a avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem nas unidades de ensino da
Rede Municipal de Criciima. Diretrizes Curriculares da Educacio Infantii do Municipio de
Criciuma (2020). Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciuma
(2020). BNCC (2018).
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25.2 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NIiVEL DE ESCOLARIDADE FUNDAMENTAL:

25.21 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia.
Nova Ortografia. Acentuagdo grafica. Prosodia. Crase. Classes de palavras: classificagao,
empregos e flexdes. Conjugacdo verbal. Concordancia nominal e verbal. Sinais de pontuagao.
Semantica: sinbnimos, antdnimos, homénimos e parénimos. Niveis de linguagem (ou niveis de
fala).

25.2.2 RACIOCINIO LOGICO: Resolugdo de problemas de Légica: Formal e Informal; Estrutura
l6gica das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; A légica no
contexto histérico; Teoria dos conjuntos e porcentagens.

25.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS / AREA DE ATUAGAO:

25.31 PROFESSOR Ill — ARTE: Histéria da Arte. Movimentos artisticos. Processo de
criacdo. Histéria e ensino da arte no Brasil. Teatro; teatro e jogo. Artes Visuais: elementos de
visualidade e suas relagdes. Comunicagdo na contemporaneidade. Multiculturalismo. Visao
interdisciplinar entre as linguagens. Musica e expressao. Cultura musical brasileira. Danga. papel
da danga na educacdo. As dangas como manifestacdes culturais. Cultura local. Folclore do Brasil.
Arte como experiéncia. Arte na Educacao Infantil. Avaliacdo em Arte. Arte Contemporéanea:
instalagdo, performance, bodyart, streetart, actionpainting. Audiovisual. Arte Catarinense. Arte
regional e Patriménio Cultural de Criciuma. Artes Integradas. Cinema. Fotografia. Diretrizes
Curriculares da Educacao Infantil do Municipio de Cricima (2020). Diretrizes Curriculares do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciuma (2020).

25.3.2 PROFESSOR lIl — CIENCIAS: Ciéncias nas Diretrizes Curriculares da Rede Municipal
de Criciuma (2020). O método cientifico e suas aplicagdes. Metodologias do ensino de Ciéncias.
Matéria e energia: Misturas homogéneas e heterogéneas, separacdo de misturas. Fontes de
energia. Estrutura da matéria. Evolugao dos modelos atémicos. O atomo. Moléculas, substancias
simples e compostas. Organizagdo da tabela periédica. Conceitos basicos de ligacdes quimicas.
Vida e evolugdo: Seres vivos e 0 ambiente, os reinos dos seres vivos, ecologia, biomas e
ecossistemas, cadeias alimentares, rela¢cdes e equilibrio ecolédgicos, alimentacdo saudavel,
doencas causadas por virus, bactérias e protozoarios. Profilaxia de doencgas infectocontagiosas e
sexualmente transmissiveis, saneamento basico. Pandemias mundiais. Sistemas do corpo
humano. Teorias evolutivas e hereditariedade. Terra e universo.

25.3.3 PROFESSOR Ill - EDUCAGAO FIiSICA: Concepcdo Histdrico-Cultural na Rede
Municipal de Ensino de Criciuma. Concepgao de crianga e infancia. Organizagéo curricular dos
campos de experiéncias nas Diretrizes Curriculares da Educacao Infantil do Municipio de Criciuma
(2020): corpo, gestos e movimentos; escuta, fala, pensamento e imaginag¢ao; espaco, tempo,
guantidade, relagcbes e transformacodes; o eu, o outro e o nds; tragos, sons, cores e formas.
Planejamento da Educagéo Fisica na Educagao Infantil. Brincadeiras e interagbes como eixos
estruturantes das praticas pedagdgicas na Educacao Infantil. O ensino da Educacéo Fisica da
Educacao Infantil. Concepgao de Educagéao Fisica no contexto escolar. Orientagbes e indicagdes
didatico-metodologicas para o ensino da Educacao Fisica no Ensino Fundamental. Brincadeiras e
Jogos. Esportes. Ginasticas. Dancas. Atividades circenses. Lutas. Praticas corporais de aventura.
Recreacao e lazer. Saude e qualidade de vida. Abordagens histéricas da Educacéao Fisica escolar.
Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciuma (2020).

2534 PROFESSOR IIl - EDUCAGAO INFANTIL AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL:

Diretrizes Curriculares da Educagéo Infantil do municipio de Criciuma (2020). Concepgao de
Crianga e Infancia. Organizagao de agéo pedagodgica na Educagéao Infantil. A Educagéao Infantil na
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perspectiva Historico-Cultural. Pedagogia de Projetos. Educagédo Especial Inclusiva /Adaptagéo
Curricular. Processo de Mediagao. Organizacao de agido pedagodgica na Educacao Infantil. O
fazer pedagogico na Educacgao Infantil (Planejamento/O espago, o tempo e a rotina/) O cuidar e o
educar. A crianga e a brincadeira. Avaliagdo na Educacao Infantil. Linguagem e oralidade. Os
Direitos de Aprendizagem. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Criciuma (2020). Concepcéao de avaliagao. Planejamento nosAnos Inicias do Ensino Fundamental.
Interdisciplinaridade. Alfabetizacdo e Letramento. Educacdo Especial Inclusiva/Adaptacdo
Curricular. Processo de Mediagéo.

25.3.5 PROFESSOR Il — GEOGRAFIA: Principais Conceitos/Categorias da Geografia.
Geografia de Santa Catarina. Geografia do Brasil. Cartografia. Relagao Dinamica entre Sociedade
e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Produgéo e Distribuicdo de Riquezas. Regionalizagdo do
Brasil. Diversidade Cultural. Dindmica Natural do Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e
Subdesenvolvido. A Antiga e a Nova Ordem Mundial. A Globalizagdo. Conflitos Mundiais
Contemporaneos. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciuma
(2020).

25.3.6 PROFESSOR Il — HISTORIA: Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Criciuma (2020) - Componente curricular: Histéria. Lei n.° 10.639/03 e Lei n.°
11.645/08, (Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena) Histéria: tempo, espago e formas de
registro. A invencdo do mundo classico e o contraponto com outras sociedades. A passagem do
mundo antigo para o mundo medieval. O mundo moderno e a conexdo entre sociedades
africanas, americanas e europeias. O mundo contemporaneo e o antigo regime em crise. O
processo de independéncias nas Américas. O Brasil no Século XIX e XX. Totalitarismos e conflitos
mundiais. Modernizagao, ditadura civil-militar e redemocratizagéo - o Brasil apés 1946.

25.3.7 PROFESSOR Ill - LINGUA INGLESA: Concepcdo histérico-cultural, na Rede
Municipal de Ensino de Criciuma. Concepgéo de crianga e infancia. A importancia do ensino de
Lingua Inglesa para a crianga. Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da
Lingua Inglesa e principais abordagens metodologicas nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
Metodologias e abordagens de ensino de Lingua Inglesa para os anos finais do Ensino
Fundamental. A lingua numa perspectiva histérico-cultural. Interdisciplinaridade. Lingua franca.
Multiletramentos. O ensino das praticas de linguagem: oralidade, leitura, escrita, conhecimentos
linguisticos e dimenséo intercultural. Estratégias de Leitura: skimming, scanning. Coeréncia
€ coesao: Principais e elementos e relagdes da estrutura
linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario).  Interpretacdo de
textos. Phrasal verbs. Direct and indirect speech. Prepositions.Questions words /Tags. Auxiliary
verbs. Tempos e modos verbais. Relative clauses. Passive  Voice. Modal verbs.
Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciuma (2020). As
questdoes da prova tedrica de conhecimentos especificos poderdao ser formuladas na
Lingua Inglesa.

25.3.8 PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA: Concepcao de discurso. Concepgdo de
enunciado. Concepgbes de linguagem. Concepgdo de género textual. Concepgdo de Multi
letramento. Concepgédo de erro. Diferengca entre gramatica normativa e descritiva.
Intertextualidade na leitura e producao textual na escola. Gramatica normativa e o ensino da
lingua portuguesa. Desdobramentos da gramatica normativa: fonologia, morfologia, sintaxe e
semantica. Avaliagao da aprendizagem no ensino de lingua portuguesa. Sociolinguistica. Variagao
linguistica. Niveis de linguagem. Argumentacdo. Base Comum Curricular na area da Lingua
Portuguesa. Campos de atuacdo e praticas de linguagem. Fungdes da linguagem. Texto e
textualidade. Tipos de coesao e coeréncia. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Criciuma (2020);

25.3.9 PROFESSOR Il — MATEMATICA: A didatica e a metodologia do ensino da
matematica. A resolugao de problema e o ensino-aprendizagem de Matematica. O papel do ludico
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no ensino da Matematica. O ensino da Matematica nas Diretrizes do Ensino Fundamental
Criciuma (2020) habilidades e seus objetos do conhecimento.

25.3.10 SERVENTE ESCOLAR: Limpeza e higiene em geral. Limpeza e conservagcdo dos
objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Controle de estoque dos materiais de
limpeza. Remogao de lixo e detritos, destino e selegado do lixo. Seguranga e higiene do trabalho.
Acidente de trabalho e preveng¢ao de acidentes de trabalho. Nog¢des sobre primeiros socorros. Uso
de equipamentos de protecio individual — EPIs.
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ANEXO IX
AVALIAGAO DE TITULOS

1. A avaliagdo de titulos tera carater CLASSIFICATORIO, conforme critérios constantes no
presente anexo.

2. Os cargos que terao computo de pontuagdo concernente a avaliacdo de titulos estdo
especificados no Anexo Il

3. O candidato devera reunir os titulos que pretende que sejam avaliados, digitaliza-lo e
fazer a juntada (upload) do arquivo eletrénico em formato Joint Photographics Experts Group —
JPG/JPEG diretamente na area do candidato.
3.1 O envio da imagem/arquivo é de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo
ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideracéo e
nao avaliacao;
3.2 A FAEPESUL nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio;
3.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao original ou cépia
autenticada em cartério para caso haja qualquer questionamento da sua
autenticidade/integridade pela FAEPESUL ou por terceiro, seja enviado, por correio, e a
qualquer tempo;
3.4 Caso a FAEPESUL diligencie o candidato para envio do documento original e/ou
copia autentica via correio e 0 seu envio ndo seja realizado no prazo assinalado, a
pontuagao obtida sera cancelada, em sua integralidade, além das demais san¢des que
por ventura possam ser imputadas, mesmo apés o certame ja ter sido homologado.

4. O envio dos titulos devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme Anexo | do
presente Edital.

5. A avaliacéo de titulos sera apurada por avaliadores designados pela FAEPESUL, por
meio da analise dos documentos enviados/protocolados.

6. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacgao, os titulos concluidos até a data
da publicacao do presente Edital.

7. A nao apresentagcdo de documentos para a avaliagcdo de titulos pelo candidato o
sujeitara apenas a classificagdo obtida no resultado da avaliagédo escrita objetiva do
CONCURSO PUBLICO.

8. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificagdo e/ou
substituicdo de documentos.

9. A nota maxima que podera ser aferida ao candidato na avaliagao de titulos € de 3,0
(trés) pontos conforme tabela discriminativa no item 12.

10.  Os titulos de POS-GRADUACAOQ sero avaliados conforme as disciplinas a seguir:
10.1  N&o serdo avaliados titulo exigido como requisito para provimento do cargo.
10.2 N&o serdo avaliados titulo de especializagdo nado reconhecidos pelos 6rgaos
oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em processo de reconhecimento.
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10.3  Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverao ser validados por
instituicdo nacional, na forma da lei.

10.4 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por
traducao feita por tradutor oficial.

10.5 A avaliagdo dos titulos de pds-graduagao em nivel de especializagdo, mestrado
ou doutorado ndo é cumulativa e € limitada a um unico titulo de pds-graduacéo. Caso o
candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior pontuagao
neste certame, conforme tabela constante no item 11 deste anexo.

10.6 Seréao aceitos documentos (declaragao e/ou atestado) que comprovem os critérios
fixados no item 11 deste Edital de forma alternativa, desde que tenha o candidato ja
concluido a especializagao e, que por questdo meramente burocratica nao foi expedido o
respectivo documento certificador.

11. Consta a seguir a tabela de pontuacdo dos titulos apresentados:
MODALIDADES PONTUAGOES CRITERIOS
Certificado de curso de Pés-Graduagao, em
3 (trés) pontos nivel de Doutorado relacionado ao cargo de
inscricdo.
Diploma ou certificado de curso de Péds-
Pés-Graduagio 2 (dois) pontos Graduagdo, em nivel de Mestrado

relacionado ao cargo de inscricdo.

Certificado de curso de Pés-Graduagao, em
1 (um) ponto nivel de Especializagdo relacionado ao cargo
de inscrigao.
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ANEXO X
INTERPOSIGAO DE RECURSOS

1. Cabera interposicéo de recursos a FAEPESUL, no prazo definido no Anexo |, contados a
partir da data de publicagao, a respeito:
1.1 Impugnacéo das disposi¢cédo deste Edital.
Revisao do indeferimento de inscrigao.
Revisdo de questao da avaliagdo escrita objetiva.
Revisao do resultado da avaliagao de titulos.
Resultado das etapas.

I QU Q'S
AW

2. Os recursos deverdo ser interpostos diretamente através do sitio de internet
(www.concursos.faepesul.org.br/) na area do candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrao estabelecido pela FAEPESUL, devendo ser
observados, entre outros, os seguintes requisitos:

a) Fundamentar, com argumentacao ldgica e consistente.

b) Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso).

c) Estar relacionado ao préprio impetrante.

4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serdo
liminarmente indeferidos.

5. Nao sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrbnicos, ou
apocrifos.

6. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.

7. Orecurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada a data e
hora de seu protocolo.

8. As decisbes com os respectivos fundamentos dos recursos estardo disponiveis na area
do candidato no prazo final para publicagdo da etapa, e o resultado, na forma de extrato
(Procedente, Improcedente ou Parcialmente Procedente) sera publicado nos locais
especificados no item 8 deste Edital.
8.1 A decis&o do recurso € irrecorrivel nesta esfera administrativa.
8.2 Apds a analise dos recursos interpostos ou decisdo em virtude de erro material,
podera haver alteragdo da pontuacido e/ou classificacdo inicialmente obtida para uma
classificagdo superior ou inferior ou, ainda a desclassificagdo, providenciando a sua
imediata retificacéo.
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1.

) ANEXO XI )
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o candidato

classificado para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificagdo, o qual sera
nomeado na forma mencionada neste Edital.

2.

3.
Lei.

4.

S&o requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater efetivo:

2.1 A aprovagdo neste CONCURSO PUBLICO.

2.2 A prova da nacionalidade.

2.3 0O gozo dos direitos politicos.

2.4 A quitacdo com as obrigagdes militares, para os homens.

2.5 A quitagdo com as obrigacdes eleitorais.

2.6 A idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse.

2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

2.8 A comprovagao da aptidao fisica e mental para exercicio do cargo.

2.9 Declaragdo de ndo acumulagao ou de acumulagao licita de cargos, empregos ou
fungdes publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico.

2.10 Declaracao de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou fungéo
publica.

2.11 Declaragdo da néo percepcéo de proventos aposentadoria por invalidez, pagos por
qualquer regime previdenciario.

2.12 Certidao de bons antecedentes criminais (Federal e Estadual).

As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em

A perda ou suspensdao do gozo dos direitos politicos sera configurada, caso a

Administragdo Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenga, com transito em julgado de:

4.1 Cancelamento da naturalizacao.

4.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta.

4.3 Condenacao penal, enquanto durarem os seus efeitos.

4.4 Condenagao em processo judicial instaurado por forca de atos de improbidade
administrativa.

O nao cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a posse do candidato.

O candidato devera atender as seguintes condi¢ées quando da sua convocagao:

6.1 Submeter-se aos Exames Médicos Admissional;

6.2 Providenciar as suas expensas 0s exames complementares que se fizerem
necessarios a realizagao do Exame Médico;

6.3 Atender aos dispositivos referentes aos requisitos basico para a nomeacgao previstos
no Edital;

6.4 Sera vedada a posse de ex-servidor publico, demitido ou destituido de cargo publico,
nas situagdes previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Criciuma
ou legislagao correlata.
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ANEXO XIi
DECLARAGAO — CANDIDATO FORA DO MERCADO DE TRABALHO INFORMAL

Eu, , portador(a) RG n°
e CPF n° , nascido em I/ , venho
por meio desta DECLARAR que estou fora do mercado de trabalho informal, se enquadrando
na condicdo de desempregado carente, para fins de isencdo da taxa de inscri¢do, nos termos
definidos na Lei n.° 4.855/2006.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente instrumento, tendo
conhecimento que qualquer ato inveridico podera ensejar as penalidades cominatdrias de
falsidade ideoldgica (art. 299 Cddigo Penal).

, de de 2021.

Assinatura:

N. de inscrigao:

Pagina 31 de 32



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CRICIUMA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 020/2021

ANEXO XIlii
REQUERIMENTO - ISENCAO PARA DOADORES DE SANGUE
Eu, , portador do documento
de identidade n.° CPF n.° , residente e
domiciliado a Rua ,
n° , Bairro: , Cidade: ,
Estado - SC - CEP: Fone ,
candidato a vaga de , requer a Vossa
Senhoria isencdo da taxa do Concurso Publico Municipal n.° A , conforme Lei

Municipal n.° 5.260/09.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Criciima SC, de de

Assinatura do Requerente
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